
Limoux Conditionnement, structure d’embouteillage dédiée aux vins tranquilles 
(12 M de cols/ 600 000 bibs, 30 permanents), en constante progression, continue à 
investir sur les outils et le plus important sur ses Hommes.  

Nous recherchons actuellement un(e)technicien(ne) de maintenance profil Junior. 

Mission : Rattaché(e) au directeur technique, vous serez chargé(e) à terme 
d’assurer le bon fonctionnement de l’outil de production  
 
A Limoux conditionnement la qualité se fabrique, et il n’y a pas de limites à 
l’amélioration. 
Nos équipes sont prêtes à s’investir pour faciliter l’intégration des étudiants 
dans la vie professionnelle. 
 
Compétences à acquérir progressivement en interne :  
 
- Maîtrise l’ensemble des domaines techniques  : mécanique, électricité, 

pneumatique 
- Assure l'assistance technique à la demande des conducteurs d'installations, des 

conducteurs de machines complexes 
- Participe aux travaux neufs 
- Met à jour les documents techniques suite aux modifications apportées  
- Est capable de mener à bien un projet d’amélioration d’autres techniques  
- Saisit les comptes-rendus d’intervention sur GMAO  
- Respecte les règles d’hygiène et de sécurité  
- Respecte les règles qui garantissent la réglementation et la sécurité alimentaire  
- Peut être amené à accueillir ou former un nouvel embauché sur le poste. 
 
 
 
 Pré requis : 
 Bac pro, BTS électrotechnique  
 
Qualités requises : 
Curieux(se), aime le travail bien fait, persévérant(e), bon sens, rigueur, écoute, 
esprit d’équipe,  force de proposition, bonne humeur, sérieux(se) sans se prendre 
au sérieux. 
 
 


