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_ OPTIONS 53,5 3 3 2 5,75 7 10 1,5 2 0,75 4 4 9 1,5
AP PP (orientation) 4 0,5 05 0,5 0,5 0,5 1 0,5
SECONDES GT AP 0
8 classes de 2de GT 281,25 40 55 30 2,75 27 32 12 40 6 10 36 24 16
AP PP 25 1,5 0,5 05
AP 25 25
(]
5 classes de 1ére G 96 20 225 16,25 | 2,25 [ 1525 20 2,5 3,75 3,75 10
spécialités 80 4 4 8 8 8 12 4 4 16 12
AP PP 1 0,5 0,5
AP 0
1,5 classe de 1ST2S 33,5 7 0,5 5,5 3 4,5 7 4 2
écialité 37,5 7,5 12 18
TECHNO.
AP PP 1 0,5 0,5
AP 0
2 classes de 1STI2D 37 8 1 6 3 5 8 1 1 4
iali 56 4 10 10 20 12
AP PP 6 1 15 1 1 1,5
TERMINALES G |6 classes de term. G 109 24 2 18 2 15 24 3 45 4,5 12
spécialités 98 3 3 6 12 12 18 6 6 16 16
AP PP 3 [
AP 15 0,75 | 0,75
= 1,5 classe de TST2S 31 4 1 5,5 3 4,5 7 4 2
TECHNO. spécialités 39,5 7,5 12 20
AP PP 2 0,5 0,5 0,5 0,5
2 classes de TSTI2D 32,5 4 0,5 6 3 5 8 2 4
spécialités 64 4 8 20 20 12
TS CPI1 34,5 3 3 3,5 23 2
TSCPI2 34,5 3 3 3 23,5 2
TSELEC1 53,5 4 5 6 23,5 15
TS ELEC 2 53,5 4 5 5 23,5 16
BTS TS CRSA 1 35 3 2 3 17 6 4
TS CRSA 2 53 3 2 3 29 10 6
TS SP3S 1 47 4 2 2 25 14
TS SP3S 2 45,5 4 2 2 24,5 13
TSSN1 50 4 5 6 15,5 | 10,5 9
TS SN 2 53 4 5 4 23,5 | 10,5 6
Besoins enseignement 1531,75 40 0 123 | 12,75 | 140,25 10 75,25 | 122,25| 39,5 159 66,5 76 31 158 16 116,75| 63,75 | 62,25 4 4 63,5 | 25,75 | 95,25 | 27
h. pond. BTS 118,7 0 0 8 0 85 0 1 0 0 84 |11,75| 975 | 525 | 27,9 4 225 | 1275| 0 0 0 0 0 | 124 | 675
h. pond. LGT 70,2 2 47 08 74 04 | 43 | 87 | 27 | 82 2 3 1 55 0 7 12 | 36 | 04 | 04 0 26 | 43 0
FORFAIT UNSS 15 15
Total des besoins 173565 | 42 0 1357 | 1355 [ 15615 | 10,4 | 80,55 | 130,95 | 42,2 | 1756 | 80,25 | 88,75 | 37,25 | 1914 20 126 | 77,7 | 6585 | 44 | 44 | 785 | 2835 | 111,95| 33,75
supports existants 1630,9 51 0 1275 [ 18 135,9 18 | 108 [ 1065 | 36 | 1875 | 72 72 36 169 18 | 1245 | 72 64 3 0 92 33 69 18
Nbre de supports 97 3 0 8 1 9 1 6 7 2 12 4 4 2 9 1 8 4 0 1 |Dont vacant(s)
Ecarts besoins - supports 104,75 - 0 82 - 2025 | 76 - 2445 | 62 - 825 | 1675 | 125 224 2 15 | 57 | 185 | 14 15,75
Moyens supprimés 15 45 8 28 27 CSD sur la SEP en EPS |
Moyens demandés
Total des heures - postes 1542,9 36 0 1275 | 135 1359 10 80 | 1065 | 36 | 1605 [ 72 72 36 169 18 1245 | 72 64 3 18
HSA 192,75 6 [ 82 | 005 | 2025 04 | 055 | 2445 | 62 | 151 | 825 | 1675 | 1,25 224 2 15 | 57 | 185 | 14 | 44 0 535 | 24,95 | 1575
nb supports "HSA™ 2 [ 7 1 9 1 5 9 2 10 4 4 2 9 1 8 4 4 1 1 5 2 4 1
moy hsa/support 1,9871134 3 #DIV/O! | 1,1714] 0,05 2,25 0,4 0,11 [2,7167| 3,1 1,51 |2,0625|4,1875| 0,625 |2,48889 2 0,1875| 1,425 | 0,4625| 1.4 44 0 2,675 | 6,2375| 15,75
TOTAL 1735,65 RESERVE POUR HSE 17,35 DHG :1753 HP :1542,75 / HSA : 210,25
TRM 2022 1639 36 0 138 18 153 18 90 114 36 168 72 72 36 156 18 141 72 69 3 0 100 33 78 18
temps partiel 10,5 0 171 [ 0 75 7.5 16,5 5 8 9
36 0 1275 18 1359 18 90 |106,5| 36 |[1605| 72 72 36 156 18 1245( 72 64 3 0 92 33 69 18

: les heures
par I'enseignante de lettres
classiques sont regroupées avec
celles des enseignants de lettres
modernes, et son support est
artificiellement ajouté en L0202

NOUVEAU

ACCOMPAGNEMENT HORAIRE

NOMBRE D'HEURES A AJUSTER SELON
LE NOMBRE D'ELEVES

CSR avec la SEP sur L1414 : MME
FALCOU 4HP + M. MORAND 9HP ; sur
L7300 : MME GASTINEAU 9HP

Susceptible d'évoluer



